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CAPACITACION No. 02

CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y PRACTICAS PRODUCTIVAS
SOSTENIBLES EN LA VEREDA REMIGIO.

DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA/ MUNICIPIO: CHIGORODO.

FECHA: 17/11/2022 HORA: 80:00 A 90:30 AM
LUGAR: Finca villa los naranjos.

DEPENDENCIA A CARGO: ASOMUDACAR

OBJETIVO:

Capacitar al equipo de trabajo sobre conservacion del medio ambiente y practicas
productivas sostenibles en la finca los naranjos, vereda remigio en el Municipio de
Chigorodd, Antioquia:

ASISTENTES: Lista de Asistencia adjunta. 11 personas

ORDEN DEL DIA:

AGENDA DEPENDENCIA
1 |Saludo inicial ASOMUDACR
2 |Presentacion de los asistentes ASOMUDACAR
3 | Capacitacion ASOMUDACAR
4 | Conclusiones ASISTENTES

SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR (Si los hay):

ESTADO Y

COMPROMISOS OBSERVACIONES

N/A
N/A
N/A

DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Saludo inicial.

Inicia la capacitacion con un caluroso saludo por parte del Coordinador del proyecto
Luis Miguel Lopez Moreno, en representacion de ASOMUDACAR, quien expresa su
agradecimiento y satisfaccion con el equipo de trabajo en el proyecto.

2. Presentacion de los asistentes
Seguidamente se procede a presentarse el equipo de trabajo, donde cada uno de los
asistentes realizando un breve saludo.

NOMBRES Y APELLIDOS DEPE'\A'DENC' CARGO

ASOMUDACR |Personal operativo del proyecto

Alfredo José
MoreloTordecilla

Gloria Cecilia Correa p ASOMUDACR [Auxiliar Administrativo
Amiilkar SAnchez Blandén | SAMA Auxiliar Administrativo
Cristian Camilo Torres ASOMUDACR |Personal operativo del proyecto
Jader Avilés Sierra ASOMUDACR |Personal operativo del proyecto

Adriana Maria Cardona S ASOMUDACR |Personal operativo del proyecto
John Andrés Arena Manco |ASOMUDACR |Personal operativo del proyecto
Adriana Mileth Villalba Cano [ASOMUDACR | Personal operativo del proyecto
Yani Estela Ortiz Cérdoba |[ASOMUDACR |Personal operativo del proyecto
Luis Miguel Lopez Moreno |ASOMUDACR | Director proyecto

3. Capacitacién del proyecto.

El ingeniero y director del proyecto, agradece la presencia del equipo de trabajadores
operativos del proyecto en la vereda remigio

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, “RECUPERACION Y CONSERVACION
AMBIENTAL MEDIANTE LA REFORESTACION EN LA ZONA ALTA DE LA
CUENCA DEL RIO CHIGORODO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION AL
CAMBIO CLIMATICO, EN EL MUNICIPIO DE CHIGORODO, ANTIOQUIA”

Consecutivamente expone el objetivo de la capacitacion de conservacion del medio
ambiente y practicas productivas sostenibles, consiste en los que laboran en el
proyecto, tenga un conocimiento de como se hace un trabajo productivo amigable en la
conservacion del medio ambiente y sostenible.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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4. Presentacion del proyecto:

» Posteriormente después de la presentacion, Ingeniero Luis Miguel Lopez
Moreno, coordinador del proyecto, presenté la informacion del alcance del
proyecto que contempla el establecimiento de 205 hectareas, para la recupecion
de las zonas deforestadas en la cuneca del rio Chigorodo, con especies nativas.

P objetivos de esta capacitacion es al buen funcionamiento del proyecto que
busca contribuir al sostenimiento y mejoramiento del cambio climético en el
municipio, en las veredas y corregimientos focalizados, donde se van ha
establecer 205 hectédreas en las zonas focalizadas en la cuneca del rio
Chigorodo

Comunidad indigena Chigorodocito,
Comunidad Indigena Dojura,
Vereda Remigio

Polines

vvvyvyy

» Temas de la capacitacion:

Como podemos conservar nuestro medio ambiente en realizando una
produccion sostenible con el medio ambiente.

Evita quemar basura, hojas y otros objetos, asi como hacer fogatas en bosques
0 en plena ciudad. Riega las plantas durante la noche o muy temprano, cuando el Sol
tarda mas en evaporar el agua. Reutiliza el agua que juntaste de la regadera y de lavar
las verduras para regar las plantas o el jardin.

Por qué es importante cuidar y proteger el medio ambiente

Perder la biodiversidad implica romper con ciclos naturales muy delicados y vitales
para la vida, como la polinizacion. Ademas las cadenas alimentarias perderian su
equilibrio, causando sobrepoblacion de especies que podrian ser perjudiciales para el
hombre

Buenas practicas medioambientales en la comunidad
« Optimiza el consumo de agua. ...

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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e Reduce el ruido. ...

Chigorod6 y ASOMUDACAR

Aislamiento
Preparacién de terrenos

Trazado

Ahoyado

Siembra

Fertilizacion
Sostenimiento del cultivo.
Capacitaciones y talleres

VVVVVVVVYYVYY

e Enciende la luz solo cuando sea necesario. ...

e Mantén los niveles de climatizacién adecuados. ...
e Apaga los aparatos eléctricos. ...

e Reduce las necesidades de material. ...

e Deposita los residuos en el lugar adecuado

Qué es lo que contamina el medio ambiente.
Los efectos de la urbanizacion, la agricultura y la ganaderia industrial, la tala de
bosques y las emisiones de COz, entre otras acciones, aceleran la pérdida de la
biodiversidad por el calentamiento global, la desertizacion o la contaminacién de
océanos y rios. Las cifras clave del calentamiento global.

LABORES CULTURALES AREALIZAR EN PROYECTO:

Seleccién de los lotes a reforestar

Produccion de material vegetal en Viveros.

En el marco del convenio interadministrativo 323 de 2022 suscrito entre el municipio de

COMPROMISOS (Si los hay):

COMPROMISO

RESPONSABLE

INICIA

TERMINA

1 |Seguir capacitando al equipo de| ASOMUDACAR

07 de

Hasta el

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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trabajo en campo, sobre los Diciembre |final del
problemas fitosanitarios en el cultivo 2022 |proyecto
FECHA DE PROXIMA CAPACITACION: <Si aplica>
SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI X NO ___ PARCIALMENTE

Tw—

NOMBRE RESPONSABLE DE LA REUNION
LUIS MIGUEL LOPEZ MORENO

Cargo: Coordinador proyecto

Empresa: ASOMUDACAR

Anexos: Registro Fotografico
Lista de Asistencia

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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L | REGISTRO DE ASISTENCIA
ASOMUDACAR - B
Ciudad ™ T S T T Fecha
SA |/ Jzow
ACTIVIDAD REALIZADA TEMAS TRATADOS

Induccidn CNMV‘C| OO pAaC \JCOO A"QPM
Reinduccidn =
Charts WATIERS PRODETIVAD O3
Reunidn Z,&/_Q( ES g&/h WM :
e (=i B
Otra Hora de lnlcl—o]_ [ Hora de Finalizacién [ j}
No Nombre completo Documento de Identidad Telefono

Al freds  yosa. MNople Tordecille]1-033468 110 | 314 6!9«4032_1
2 | Gloria €atliaq c:ornu.puulc, 227 BEEAS - w333 9

s [Amutaf Sancher Bldandon| Bulgaot | 3cu B9 “? 2
s |Crisdion  Comilo Torres (192 1B ouS [318-236 83

s Ffoder  Aulder  Sierre Lo IS(B9 23 |218266-43t4

s [Adriana  maria. Cardora. S| L0286 8o 4885 |2(0 530 2780
7 .lnh.ﬁa%_?fm_*&nw (028 01 3563, |321 88272

s Wdrnana Sl Ullalba cornl| {- 002626206 |3/1833¢ 7324
o Yeni €stkle Ocdiz lordoken| (038619965 |302285 8F%4
]y Mbva. lepez MwoRat U IGIARD . [SPSO ogdlrzed |
11 .

12

13

14

15

16

17

18

19

20
Método de Evaluacién
Pregunta/Respuesta directa : Practica D e
Evaluacién Escrita Jai] Difusién ]
Observaciones:

s ]

/4

Persong responsable de la actividad

Nombrml; H\A&&le'og_ X

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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